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O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO, de
acordo com convénio firmado com o Centro Universitario
Metodista Izabela Hendrix, no uso de suas atribui¢cdes, torna
publico o PROCESSO SELETIVO PARA ALUNOS NO
PROGRAMA DE ESTAGIO de acordo com os critérios
estabelecidos pelo Conveniado com incentivo financeiro a
alunos(as), referente ao Primeiro Semestre de 2011,
conforme descrito a seguir:

|. DOS CRITERIOS PARA SELE(;AO - PRE-REQUISITOS GERAIS:
e Ser estudante REGULARMENTE MATRICULADO e FREQUENTE entre 0 5° e
9° periodos do Curso de Direito do Centro Universitario Metodista |zabela

Hendrix;

¢ Que tenha média 7(sete) na matéria Direito Processual Civil, Direito do Trabalho

e Direito Processual do Trabalho;

e Que tenha interesse pelas matérias Direito do Trabalho e Direito Processual do

Trabalho e

e Possua conhecimento e pratica em informatica (Word ou open Office).

ll. DA INSCRICAO DO/A ALUNO/A:
As INSCRICOES ocorrerdo de 7 a 14 de abril de 2011 diretamente com o professor(a)

solicitante do estagiario através de e-mail. (quadro no final do Edital)
E de responsabilidade do(a) aluno(a), a inscricdo e a confirmagdo da mesma junto
ao professor(a). A relagdo com o processo de inscricdo conforme o edital € parte do

processo seletivo.

lll. DA SELECAO:
O(a) candidato(a) SERA CONVOCADO(A) no dia 16 de abril de 2011 pela

professora responsavel pelo programa de Estagio para o processo seletivo.

IV. DO RESULTADO:

O preenchimento das vagas sera feito pelos(as) estudantes aprovados(as) em ordem
decrescente de classificacdo. OS RESULTADOS SERAO DIVULGADOS no Portal, A
PARTIR DO DIA 16 DE ABRIL DE 2011.



V. VALOR DA BOLSA ESTAGIO:
Sera oferecido recurso no valor de R$ 550,00 (quinhentos e cinqlenta reais), para
os(as) alunos(as) QUE REALIZAREM atividades de Estagio, mensalmente.

VI. DA VIGENCIA

Periodo estimado de duragéo do estagio de 02/05/2011 a 31/12/2011 .

ESTAGIO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO

Perfil do/a aluno(a)

1. Ser estudante REGULARMENTE MATRICULADO e

FREQUENTE entre o 5° e 9° periodos do Curso de Direito
do Centro Universitario Metodista Izabela Hendrix;

Que tenha média 7(sete) na matéria Direito Processual Civil,
Direito do Trabalho e Direito Processual do Trabalho;

Que tenha interesse pelas matérias Direito do Trabalho e
Direito Processual do Trabalho e

Possua conhecimento e préatica em informatica (Word ou
open Office).

Horario de atuacao

Manha ou tarde — 20 horas semanais

Vagas: 2 (duas) vagas para manha e 1(uma) vaga para tarde
Professor/Responsavel | Adriana Spagnol
E-mail adriana.faria@metodistademinas.edu.br

Forma de Selecéo

Entrevista

Unidades de Estagio

Varas de Trabalho

Belo Horizonte, 7 de abril de 2011.

Marcia Amorim
Pr6-reitora Académica
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